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第二階段指定項目甄試題目卷 
系組學程名稱：企業管理系    

招生群類別：商業與管理群、外語群日語類、餐旅群 

※注意事項： 

1.第二階段指定項目甄試總分 100 分。題目卷請於離場時歸還。 

2.本系甄試實作試題為「簡易商業新聞」3 題，現場以抽籤方式抽選 1 題，進行相關問答。 

3.實作評分標準：服儀態度 20%、表達能力 20%、專業知識 20%、整體表現 40%。 

商業新聞二：日本大力推動週休三日 大型企業也跟進! 

週休三日的措施，在西班牙、冰島和紐西蘭已經實施，現在日本也正跟

上腳步。日本上班族工時長，也因此常引發過勞死。為了讓勞工更多時間休

息，加上顧及長照、育兒等需求，週休三日制是日本政府這幾年大力推動的

政策。 

日本瑞穗金融集團、日本雅虎已經導入週休三日制。新冠病毒口服藥廠

鹽野義製藥，也預計在今年 4 月導入週休三日。位於長野的信州飲料公司，

從 4 年前開始實行週休三日，讓員工在工作之餘，也可以好好經營生活，員

工平山大地說：「週休三日增加了許多家庭時間，與孩子一起下廚做功課打

打鬧鬧，都是重要的親子時光」；員工大久保裕仁說：「公司表示即使週休

三日薪水不受影響，所以能感受到，公司對員工的重視與愛護。」 

日本 Panosonic 創辦人松下幸之助，當年就是顧及員工的福祉，成為日

本國內，率先導入週休二日的公司，現任社長楠見雄規在 1 月 6 日更宣布計

畫導入週休三日，讓員工多多自我充實、平衡工作與生活。 

對於越來越多企業推出週休三日的

制度，日本中央大學經濟學教授 Tetsu 

Washitani 表示：「週休三日的制度過

去主要適用於大型公司，但近年來勞動

力短缺，將導致更多日本企業採用此制

度。」 

(取材自 2022/1/11 華視新聞)  


