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會計學(一)

商事法

英語會話(一)

消費者行為 生產與作業管理實務

人力資源管理實務 策略管理

經濟學(二)
專

業

必

修

商業套裝軟體(二)

小計 小計 小計 小計

商用數學 統計學(一) 統計方法與資料分析

經濟學(一)

統計學(二)

英語會話(二)

管理學(二)

簡報與多媒體

會計學(二)

V

V

J

G 實務技能 G
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I
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V

外語能力

電腦技能F

V

V

3

V

V

V

V

E

4 培養行銷企劃創意創新之能力 V

V

系訂教育目標 系訂核心能力指標 系

訂

教

育

目

標

及

核

心

能

力

指

標

對

應

矩
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系訂教育目標

1 2 3 4 5 6 7 8

1 培養企業管理之相關理論與實務之能力

V

K

7

8

培養獨立思考企業經營管理之能力 V

V

D 基礎企管知識 D

V

F V

V

V

V

培養企業管理相關專業領導之能力

培養團隊精神與敬業樂群之能力

培養企業管理相關問題解決之能力 C 企劃能力 C V V

B 問題解決 B V

修訂紀錄

總計

科      目
第二學期第一學期

科      目

本課程規劃經103年3月31日系課程規劃委員會議通過

本課程規劃經103年4月8日商管學院課程規劃委員會議通過

本課程規劃經103年4月29日校課程規劃委員會議通過

本課程規劃經103年5月19日教務會議通過

本課程規劃經106年3月23日系課程規劃委員會議通過

本課程規劃經106年3月27日商管學院課程規劃委員會議通過

本課程規劃經106年4月11日校課程規劃及教務聯席會議通過

本課程規劃經106年12月28日系課程規劃委員會議通過

本課程規劃經107年2月5日院課程規劃委員會議通過

本課程規劃經107年4月17日校課程規劃及教務聯席會議通過

J
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L
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L

系

訂

核
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能

力

指

標

K

2

5 E 專業企管知識

6

1.畢業學分數：128

2.通識必修學分數/時數：32/36；院訂必修學分數/時數：6/6。

3.專業必修學分數/時數：56/56；院系選修學分數/時數：34/34。

4.為增加同學選課空間，可承認同學於四年內選修外院學分最多 10 學分做為本系選修學分(含通識課程)，超過部份不予承認。

5.可列為終端學習課程為：實務專題。

6.本系選修課程，得以實際情況上下學期對開或調整。

二年級(104) 三年級(105)

附則

第一學期 第二學期第一學期 第二學期
科      目

第一學期 第二學期
科      目

學年

商業套裝軟體(一)

管理學(一)
院訂必修

一年級(103) 四年級(106)

小計

財務管理實務 企業診斷

組織行為 行銷研究 實務專題

小計 小計 小計

行銷管理實務

小計 小計 小計 小計
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總計

科      目
第二學期第一學期

科      目類別

二年級(104) 三年級(105)

第一學期 第二學期第一學期 第二學期
科      目

第一學期 第二學期
科      目

學年 一年級(103) 四年級(106)
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4 4 4 4

4 4 4 4

4 4 4 4

2 2 2 2

2 2

3 3 3 3

3 3 2 2

3 3 3 3
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0 0 0 0 10 10 8 8 29 29 27 27 29 29 34 34

0 0 0 0 4 4 2 2 6 6 6 6 8 8 8 8

19 20 17 18 13 14 15 16 12 12 11 11 5 5 2 2 94 98

19 20 17 18 17 18 17 18 18 18 17 17 13 13 10 10 128 132

進修部承辦人員： 系助教簽章： 系主任簽章： 院長簽章：

國際企業管理

總計

34 34

人力資源

管理課群

行銷管理

課群

生產管理

課群

企業經營

課群

商業知能

課群

管理實務

課群

電腦技能

課群

外語能力

課群

院

系

選

修

人力資源個案分析

管理心理學

人力發展與教育訓練

國際行銷 廣告與促銷管理

人際關係與溝通技巧 商業談判

勞動法規

服務業行銷 顧客關係管理

行銷企劃實務

個人行銷與銷售技巧

流通管理

課群

商業自動化 電子商務

流通管理 門市經營管理

財務管理

課群

成本會計 投資學 企業內控

管理會計

知識管理 品質管理

專案管理

中小企業管理 兩岸商務管理 企業經營法規

連鎖企業管理

企業管理實務

企管新知選讀 商業禮儀 公關與危機處理

民法概要 議事規範與技巧

企業倫理

校外實習(A) 校外實習(C)

企業實務研討(一) 企業實務研討(三)

校外實習(B) 校外實習(D)

企業實務研討(二) 企業實務研討(四)

統計軟體應用(一) 進階商業套裝軟體

統計軟體應用(二)

初級商談日本語(一) 實用職場日語會話(一)

管理專業英文導讀(一) 職場實務英文(一)

初級商談日本語(二) 實用職場日語會話(二)

職場實務英文(二)

總    計 總    計 總    計 總    計

管理專業英文導讀(二)

小計 小計 小計 小計

總計(選修) 總計(選修) 總計(選修) 總計(選修)

總計(必修) 總計(必修) 總計(必修) 總計(必修)
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